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Cette grille d’évaluation a été co-construite avec les jeunes du Service Civique Combiné. Elle servira d’outil
d’évaluation de la progression des savoir-étres des jeunes au cours de leur mission et en stage.

NOM:
STRUCTURE :

Date de I’évaluation :

Je ne Commentaires éventuels

Je fais fai
ais pas

1. Etre assidu

2. Etre ponctuel

3. Ne pas juger les autres

4. Prendre des initiatives

5. Etre force de proposition

6. Adapter sa communication

7. Accepter la critique

8. Se montrer autonome

9. Etre efficace

10. Etre a I’écoute

11. S’organiser

12. Faire preuve d’intégrité et de
loyauté

13. Adapter sa tenue vestimentaire

14. Maitriser ses émotions

15. Respecter les autres

16. Ne pas se livrer a des pratiques
addictives

17. Respecter les regles d’hygiéne et
de sécurité

Nom et Signature du responsable de I'évaluation :




